
 

  บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง  โทร.๐ ๔๓55 7177  

ที ่  รอ ๐๐๓3.319.01/1245 วันที ่       8    กันยายน    ๒๕๖5 

เรื่อง   มาตรการป้องกันการรับสินบนของโรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง 

ด้วยโรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง ได้ประกาศมาตรการและแนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันการรับสินบนใน
การกระท าที่เสี ่ยงต่อการเกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนรวม ซึ ่งจะน าไปสู่การกระท าทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ในกระบวนการปฏิบัติงานต่างๆ ของโรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง  ซึ่งได้แก่การให้และรับของขวัญ
แก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชา , การเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ , การ
จัดซื้อจัดจ้าง, การรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใดเพิ่มเติมจากที่ก าหนดไว้ใน
ขอบเขตของงาน, การบริจาคเงินและทรัพย์สินบริจาค, การป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของ
เจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด ในประเด็นการใช้รถราชการ การเบิกจ่ายค่าตอบแทน การจัดหาพัสดุ และการจัดท า
โครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม สัมมนาป้องกันการทุจริตและแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่ใน
สังกัดโรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง  และมีการแจ้งเวียนเจ้าหน้าที่ให้ถือปฏิบัติให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน อย่าง
เคร่งครัด 

       ข้อพิจารณา 
  โรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง ได้ด าเนินการก ากับติดตามและจัดท ารายงานสรุปผลประกาศ 

มาตรการป้องกันการรับสินบน โรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง เรียบร้อยแล้ว  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาตเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน   
ดังรายละเอียดที่แนบเรียนมาพร้อมนี้  

 

     (นางสาวศศิธร  จันท์วิภาค) 
             นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 

         ทราบ/อนุญาต 
 

                   (นายชาญชัย  วันทอง) 
                            ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง 

 


